上海“陆家嘴人才金港”入港学生选拔条件
为了落实市委、市政府、区委、区政府的工作要求，加快建设以陆家嘴金融贸易区为核心的金融城，提高陆家嘴金融城在国内外的影响力和企业吸引力，浦东新区陆家嘴功能区域管理委员会于2008年起实施了“陆家嘴人才金港”计划。
上海陆家嘴金融城人才发展中心（NGO组织）负责运行和实施该计划，经过前期的筹备和运作，目前此计划的各项工作正在有条不紊的推进当中。作为计划的重要组成部门-人才公寓的建设也接近尾声。“陆家嘴人才金港”计划中的人才公寓原则上仅面向与上海陆家嘴金融城人才发展中心签定了共建协议的高校，为有意愿来上海陆家嘴金融城内企业任职的研究生以上学历的在校生和应届毕业生。
为了更有效的推动该计划的进程，招收符合陆家嘴金融城建设需要的金融类高端人才，我中心特此拟订以下入港学生的具体选拔条件：
一、在读或已获得经济学和管理学相关学科研究生及以上学历者；
二、已与陆家嘴金融城企业签定就业或实习协议，有就业意向的学生；
三、通过人才金港的面试且成绩合格者。
此外，在校期间综合表现优良，获得各类奖学金的学生；在校社会实践方面有重大突出表现者，为校赢得荣誉的学生；校三好学生或有专业技能的学生。本着好中选优的原则可优先选拔。
凡符合以上条件者，经过学校相关部门推荐后，入选学生具备申请入住“陆家嘴人才金港”资格。各共建高校按照以上标准选拔在校学生，并于每年4月20日前向上海陆家嘴金融城人才发展中心提交名单，待中心确认后，由上海陆家嘴金融城人才发展中心、推荐高校和个人签定三方入住协议后方可入住金港。
同时，由学校推荐的学生在入住时，需向金港相关部门提供以下资料：
1.身份证复印件；
2.《劳动合同》、《实习协议》或《就业意向书》复印件；
3.高校入港推荐表。
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